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Sabias que el sector de las Telecomunicaciones es...

Uno de los sectores mas dinamicos y fascinantes entre todas las industrias, por lo que representa un
gran reto para nuestros profesionales.
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Sector dindmico por Demanda un Cambios constantes Promocién de la
Sus constantes alto nivel de de agentes en competencia basada
cambios tecnoldgicos. innovacion. el mercado. en la dinamica comercial.



su alta especializacion, el OSIPTEL es la autoridad en el sector de las
telecomunicaciones

Nuestra experiencia y buena reputacion nos respalda.
Nuestros profesionales destacan en el ambito publico y privado
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Por ello...somos una excelente opcion para desarrollarte profesionalmente

OSIPTEL como
institucion publica de
ler nivel se encuentra
en el
Ranking de las Mejores
Empresas para

Trabajar en el Pera.
GPTW 2015




A ABE

BUENOS EMPLEADORES

Certificacion de la Asociacion de Buenos
Empleadores — ABE de la Camara de
Comercio Americana del Peru.

PREMIO ABE

REPONSABILIDAD
SOCIAL LABORAL

Premio ABE 2016 a la Responsabilidad
Laboral en la categoria:
Mejor plan de flexibilidad laboral
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PREMIO ABE

RESPONSARLLIDAD
DRAL




Y nuestro esfuerzo es reconocido en el mundo..

IMPULSANDO EL DESEMPENO DEL ORGANISMO

SUPERVISOR DE INVERSION PRIVADA
@» OCDE . EN TELECOMUNIC SLONES DEL PERU

El OSIPTEL fue pionero Emplea buenas précticas Goza de una sélida Fija sus objetivos en planes El OSIPTEL es reconocido
en el sector publico en el regulatorias para mejorar reputacion como 6rgano estratégicos quinquenales por tener personal altamente
analisis de calidad la calidad de las competente con una y una estrategia de calificado y un lugar

regulatoria. regulaciones que emite. sélida cultura interna. comunicacion activa apropiado para trabajar.



23 anos atrayendo talentos al sector

-

Siendo uno de nuestros compromisos con la
comunidad universitaria en promover la
generacion de conocimiento sobre las
principales areas del mercado de las
telecomunicaciones; el OSIPTEL ofrece
anualmente el Curso de Extensién
Universitaria en Regulacion con

KEspecializacién en Telecomunicaciones. /

TRAYECTORIA

I
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Desde 1997 y de manera continua,
el OSIPTEL viene organizando el
Curso de Extension Universitaria en
Regulacion con Especializacion en
Telecomunicaciones.

Durante estos 23 afios, se ha
capacitado a 1380 graduados,
convirtiéndose este curso en un
semillero de profesionales para
el sector de telecomunicaciones.




Objetivos

Promover el interés /
de los estudiantes
universitarios en el
desarrollo del sector.

Finalidad

Capacitar a 60 estudiantes y/o egresados de
las carreras de derecho, economia e

., Izl ingenieria (Telecomunicaciones, electronica
Daraco.nocer jovenes talgntos, al sistemas o informatica) en regulacion,
- flun?ones Sl MESIES O Promover la supervision de los servicios publicos asi como
el rol que o .
gesempiﬁa SEEess trans.parer?te, empleabilidad los derechos de los usuarios de
e, equitativo e I_nC|-LISIVO de los jovenes telecomunicaciones.
. basado en criterios de egresados
sociedad . .
meritocracia.
Formar cuadros
de profesionales Docentes.

altamente
capacitados con

una vision
multidisciplinaria

Estudiantes (becarios).
Gestion Administrativa.
Instalaciones y servicios
Financiamiento.

agrwnE

Resultado

\.

incorporacion de profesionales técnicos con vision estratégica al sector Telecomunicaciones
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¢ A quiénes va dirigido?

PERFIL DEL POSTULANTE

» Estudiantes del Gltimo afio de carrera o

recientemente egresados en las
especialidades de derecho, economia e
ingenieria, este Ultimo vinculado a
telecomunicaciones, electronica, sistemas
o informética, que buscan especializarse
en el campo de la regulacién de las
telecomunicaciones e incorporarse al
sector.

20 vacantes
para DERECHO

20 vacantes
para ECONOMIA

20 vacantes para
INGENIERIA
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Requisitos

» Cursar a la fecha de inscripcion, el Gltimo afio de estudios de pregrado en las carreras de derecho, economia e ingenieria
(telecomunicaciones, electronica, sistemas o informatica), en universidades del pais o,

» Haber concluido la carrera durante el 2019 - semestre 1. No podran concursar profesionales titulados.

O 2
A

No contar con impedimento
dispuesto por el ordenamiento
juridico, para los servidores
publicos. No encontrarse inscrito
en el Registro Nacional de
Sanciones contra Servidores
Civiles.

No haber participado del Curso
de Extension Universitaria
organizado por cualquiera de
los Organismos Reguladores
(Osinergmin, Ositran y
Sunass).

Aprobar el examen
de admision

Dedicacién exclusiva
durante las 8 semanas de
duracién del curso.



:Como participar?

Para alcanzar una de las 60 vacantes, los interesados deberan:

Aprobar el Examen
de Admisién.

. . Becario del
Convocatoria Complet_ar _eI Formulario Evaluacion — YXIV CEU
de Inscripcion en la pagina y Eleccion Los 60 becarios admitidos OSIPTEL

web: beca.osiptel.gob.pe suscribiran convenios de

practicas por dos (2)
meses.
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Cronograma

Examen de Admisién 24 NOV _\/_
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Beneficios

Apoyo

Beca Integral Econdmico

de Estudios

El Osiptel cubrira el 100% de los
costos académicos, incluyendo

v" A los becarios con condicion de
estudiante se les otorgara una

materiales. asignacion total de S/ 1,860.00
soles.
v" A los becarios con condicion de
egresados se les otorgara una
asignacion total de S/ 2,000.00
soles.
El OSIPTEL ampliara :
convenios de practicas a Premio e Desarrollo
becarios ~ con  rendimiento Sl e del Talento Habilidades blandas a fin de
distinguido. También recibiran académica

asegurar tu insercion al mercado

una subvencibn econdmica laboral

hasta un 50% mas alta de la
gue ofrece el mercado.
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Cambios en la asignacion del apoyo econémico

El becario no recibe
asignacion economica. El
OSIPTEL contrata los
servicios de alimentacion,
traslado y alojamiento

La suscripcion de
convenios de practicas se
realiza posterior a la
finalizacion del curso.

iNCEU

OSIPTEL

l

Suscripcion de convenio de
practicas por 02 meses para
participar del XXIV Curso de
Extension.

Se otorgara asignacion
econdémica (dinero) para que
los becarios cubran sus gastos
de alimentacion, traslado vy
movilidad local.

Para los becarios provenientes
del interior del pais, el Osiptel
contratara el  alojamiento
(habitacion doble).

Ampliacién de convenios de
practicas a becarios con

rendimiento distinguido.
L)
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Plan de Estudios
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DERECHO ECONOMIA

Organizacion Industrial y Regulacién
Derecho Administrativo Econémico
Régimen Juridico de Inversién Privada
Derecho de la Competencia

Derecho Administrativo Sancionador
Regulacion para la competencia
Analisis de Impacto Regulatorio

Microeconomia
Organizacion Industrial
Regulacién

Politicas de Competencia

AN N NN

Economia de las Telecom.

AN

AN
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INGENIERIA

Redes de Datos Avanzadas
Redes Moéviles Avanzadas
Tépicos Transversales de
soportes

Tépicos Regulatorias
Visitas técnicas

El desarrollo del CEU Osiptel representa una posibilidad
real de capacitacion y formacién de perfiles técnicos, especializados, para el N
mejoramiento de la industria de las telecomunicaciones. L.)
e




Duracion del XXIV CEU OSIPTEL

Curso Virtual de introduccién (4 semanas): Del 16 de diciembre de 2019 al 15 de enero de 2020.
Curso Presencial (8 semanas) : Del 21 de enero al 13 de marzo de 2020

Las clases se desarrollaran de lunes a viernes desde las 9:00 hasta las 18:00 horas. Las
evaluaciones se realizaran de manera semanal y estos seran los dias sabados de 09:00 hasta
las 13:00 horas.

Los participantes deberan tener disponibilidad de tiempo completo, a fin de atender las clases y
realizar las tareas y los estudios correspondientes fuera de las aulas.




Logros obtenidos

Porcentaje de los egresados segtin ambito de
desempefiolaboral

Rango de percepcion de los egresados

A NIVEL PERSONAL

INSERCION LABORAL

A NIVEL ACADEMICO

A NIVEL PROFESIONAL

= PUBLICO = PRIVADO = AMBOS
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Porcentaje de egresados gue
recomiendan el CEU OSIPTEL

Porcentaje de egresados segun nivel de puesto
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Fonoayuda
0-801-121-21

7S
J
osiptel

EL REGULADOR DE LAS
TELECOMUNICACIONES

Facebook

Ei/OsiptelOficial

Twitter
@OSIPTEL



